
    

 

 

Klingt super? Dann gleich bewerben und Farbe 
bekennen. Denn Karriere ist bei uns lila. 

Mehr Infos unter: 
www.kroschu-austria.at 

Als weltweit aufgestelltes Familienunternehmen und 
führender Zulieferer der Automotive-Branche entwickeln 
und produzieren wir komplexe Bordnetzsysteme für die 
Mobilität von morgen. Mit über 40 Standorten weltweit 
trifft bei uns Internationalität auf ein tolles Arbeitsklima 
und viele spannende Aufgaben. 
 
Wir von Kromberg & Schubert bringen vieles in 

Bewegung: mit großer Begeisterung auch die 

Karriere unserer Mitarbeitenden. 

Leiter Logistik (m/w/d)  
 

Einstiegslevel: Professionals | Beschäftigungsverhältnis: Vollzeit | Funktionsbereich: Logistik | Standort: Oberpullendorf 
 

Das sind die Aufgaben: 
 Fachliche und organisatorische Leitung der Abteilung Logistik  

 Planung, Steuerung und Überwachung der Arbeitsabläufe sowie 
Sicherstellung der termingerechten Annahme, Einlagerung und 
Bereitstellung 

 Sicherstellung einer termingerechten Koordination aller 
Lieferungen zur Vermeidung von Verzögerungen 

 Planung und Überwachung der Lagerflächen, um eine sichere und 
zugängliche Materiallagerung zu gewährleisten 

 Führung, Koordination und Weiterentwicklung des Logistikteams 
inklusive Personaleinsatzplanung, Schulung und 
Leistungsbeurteilung 

 Einhaltung aller gesetzlichen Vorschriften, Sicherheitsstandards 
und internen Richtlinien 

 Kommunikation und Abstimmung mit zentralen operativen Teams 
und der Beschaffung 

 Regelmäßige Berichterstattung an die Werksleitung zu 
Fortschritten, Herausforderungen und potenziellen Verzögerungen 
anhand von KPIs 

 Proaktive Identifikation von Engpässen und Störungen entlang der 
Lieferkette  

 Umsetzung nachhaltiger Verbesserungen zur Optimierung von 
Materialfluss, Lagerprozessen und Lieferperformance 

Die idealen Startbedingungen: 
 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lagerlogistik oder 
vergleichbare Qualifikation 

 Ev. mehrjährige Erfahrung im Bereich Logistikmanagement, 
idealerweise in einem Produktionsumfeld 

 Hervorragende organisatorische und planerische Fähigkeiten 
sowie die Fähigkeit, mehrere Aufgaben gleichzeitig zu 
bearbeiten 

 Nachweisbare Führungs- und Teammanagementkompetenzen 

 Ausgeprägte Kommunikations- und zwischenmenschliche 
Fähigkeiten 

 Starke Problemlösungsfähigkeiten und Belastbarkeit 

 Erfahrung in der Prozessoptimierung und –abbildung 

 Vertrautheit mit Logistik- und Projektberichten 

 Monatliche Eingaben und Auswertungen von div. Intrastat 
Meldungen  

 Sicherer Umgang mit MS Office 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

Damit punkten wir: 
 Spannende Aufgaben in verschiedenen Bereichen 

 Kurze Entscheidungswege & flache Hierarchien 

 Familiäre Atmosphäre & tolles Kollegium 

 Attraktives Gehalt 

 Besondere Vergünstigungen & Mitarbeiterrabatte 

 Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten 

 Viele Möglichkeiten zur fachlichen & persönlichen 
Weiterentwicklung 

 Regelmäßige Schulungen & Fortbildungen 

Das zeichnet uns aus: 
 Wir sind ein weltweit führender Bordnetzspezialist für die 
Automobilindustrie. 

 Wir binden unsere Young Professionals von Anfang an in 
verantwortungsvolle Aufgaben und Projekte ein. 

 Wir ermöglichen internationale Erfahrung und globale 
Herausforderungen. 

 Wir bieten beste Perspektiven: sowohl vor Ort als auch 
international. 

 Wir leben Werte wie Vertrauen, Mitarbeiterzufriedenheit und 
Wertschätzung. 

 Wir stehen für Optimismus, Innovation und Freude am Erfolg 

Die Entlohnung erfolgt nach dem KV, mindestens € 4.472,11 Basis 
Vollzeit brutto pro Monat, abhängig von Ihrer individuellen 
Qualifikation und beruflichen Erfahrung ist eine marktkonforme 
Überzahlung möglich. 

Unser Kontakt rund um die Bewerbung: 
Janine Kautschnig | Human Resources |  
E-Mail: karriere@ksa.kroschu.com 

 


